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1. Adatok

Adatkezel6: Referencia Mosodak Zrt.

Székhely: 3527 Miskolc, Sajoszigeti utca 5.

Képviseli: Muravolgyi Daniel cégvezetd

Miiszaki és operativ k6zpont: 1133 Budapest, Vaci ut 116-118, TOWER 1, 15. emelet
E-mail cim: rmzrt@rmzrt.hu

Telefon: +36 30 949 4593

Fax: +36-1-877-9610

honlap: referenciamosodak.hu

Adatvédelmi tisztviseld:

Név: Acronym Kft.

Székhely: 1134 Budapest, Huba u 10.
Cégjegyzékszam: 01-09-867617

Adodszam: 10822863-2-41

Képviseletében eljar: Farkas Gabor iigyvezetd
Email cim: adatvedelem@acronym.hu

Jelen Tajékoztaté az Adatkezelé altal barmikor egyoldalian moédosithatd és/vagy visszavonhato, az Erintettek
Erintettek kozvetlen értesitésével valosul meg.

A jelen tajékoztatd az adatkezeld egyoldall tajékoztatasa az Eurdpai Parlament és Tanacs (EU) 2016/679
rendelete (2016. aprilis 27.) (a tovabbiakban: GDPR) és a vonatkozo tagallami jogszabalyok mentén.

Jelen tajékoztatd célja a GDPR 13.-14. cikke szerinti tajékoztatasi kotelezettség teljesitése. Jelen tajékoztatas nem
mindsiil munkaszerzédésnek vagy egyéb munkajogi jellegii dokumentumnak, kovetelés alapjaul nem szolgal.
Jelen Tajékoztaté az Adatkezelé altal barmikor egyoldalian médosithatd és/vagy visszavonhaté, az Erintettek
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Erintettek kozvetlen értesitésével valosul meg.

2. Adatkezelés célja

2.1. A felvételre jelentkezo személyek adatainak kezelése
Adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa az Altalanos Adatvédelmi Rendelet 6. cikk (1) bekezdése a.)
pontjanak megfelelGen.
A kezelt adatok kore:

* neve, sziiletési helye, ideje, anyja neve, lakcime, képesitési adatok,

= az erre vonatkozo bizonyitvany-masolatok,

= fénykeép,

= telefonszam, e-mail cim,

= Onéletrajz,

= abenyujtott palyazat, a jelentkez6rdl készitett munkaltatoi értékelés (feljegyzés).
A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palyazat elbiralédsa, a kivalasztott személlyel munkaszerzddés
megkdtése. Az érintettet az elutasitdo dontés meghozatalat kdvetd 15 napon belill tajékoztatni kell arrdl, ha a
munkaltaté nem 6t valasztotta az adott allasra.
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2.2. Munkaviszony létesitése, modositisa megsziintetése
Adatkezelés jogalapja: Szerz6dés — a felek kozott megkotott munkaszerzodés.
A kezelt adatok kore:
= Név, Sziiletési név, Anyja neve, alland6 lakcime, telefonszama, TAJ szam, torvényben eldirt adatok
= Munkakorhoz kototten a bizonyitvany masolat.
= A munkaviszony megkotéséhez sziikséges egyéb, jogszabaly altal eldirtan kezelendd személyes adatok

2.3. Munkabér szamitas és kifizetés, kozterhek megfizetése, hatosagi bejelentések, nyilvantartasok kezelése,
esetleges béren kiviili juttatas kezelése
A munkavallalok alapbér, egyéb munkabérnek mindsiilé 0sszeg kifizetése. Szabadsag, betegszabadsag, fizetés
nélkiili szabadsag nyilvantartasa kifizetése a torvényben meghatarozottak szerint. Tovabba a munkabérletiltasok,
munkavallaloi koltség elszamolasok, az esetleges juttatas kezelése, kikiildetések, esetleges béren kiviili juttatas
kezelés, esetleges koltségtérités
Adatkezelés jogalapja: Torvényi megfelelés -
A kezelt adatok kore:

= Név, Alland6 lakcim, Egyedi azonositd, gyermekek szama, kapcsolodd nyilatkozatok, Csaladtagok

adatai, tortvény altal eldirt adatok

2.4. Egyéb munkaiigyi megallapodasok megkotése
» Tanulmanyi szerzddés, egyéb munkajogi megallapodasok megkdtése
Adatkezelés jogalapja: Szerzodés
A kezelt adatok kore: Név, Alland6 lakcim, egyedi azonosito, hitel értéke, gépjarmii adatok, képzd intézmény
adatai.

2.5. Munkaidé nyilvantartas
A munkavégzéshez kapcsolododan a belépés kilépési, a teljesitmény adatok, valamint a munkatol tavol toltott id6
jogcimének és id6tartamanak adatai.
Adatkezelés jogalapja: Torvényi megfelelés —
A kezelt adatok kore:
= rendes napi munkaidé, rendkiviili munkavégzés (tilmunkavégzés), szabadsag, fizetés nélkiili szabadsag,
tappénzes allomany, igazolatlan tavollét, munkaidé-kedvezmények
Adatok forrasa: Beléptetd rendszer, munkavallalo altal magadott adatok

2.6. Munkavégzéshez kapcsolodo egyéb adatkezelés
=  Munkakorhoz kapesolodo utasitasok kiadasa, kotelezo oktatasok, fegyelmi intézkedések, kapcsolattartas,
munkaruha, egyéni véddeszkoz kiadasa
Adatkezelés jogalapja: jogos érdek- a Szervezet jogos érdeke a vezetdi utasitasok kiadasa azok nyilvantartasa
és ellendrzése.
A kezelt adatok kore:
= Név, email, természetes személyazonosito adatok, ruhaméret
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2.7. Partnerek, belfoldi beszallit6i kapcsolattartas
Munkavallal6 munkakdri leirasban foglalt feladatai teljesitése érdekében sziikségessé valhat, hogy akar a
Munkaltatd, akar a Munkavallald6 maga a Munkavallal6 egyes személyes adatait a Munkaltaté meglévo és leendd
partnerei, ligyfelei részére atadja.
Adatkezelés jogalapja: Jogos érdek —
Adatok forrasa: Az Adatkezeld mas adatkezelési célbol jogosan kezelte az Erintettek adatait.
A kezelt adatok kore:
= Név
= Telefonszam
*  Email cim

2.8. Raktari menedzsment
A raktari kiszolgalas azonositasa egyes munkafolyamatokat elvégzé személyek azonositasa a szolgaltatas
teljesitésének visszakdvethetdsége érdekében.
Adatkezelés jogalapja: Jogos érdek — a munkavégzés kontrollalasa és szamon kérhet6ség érdekében
Adatok forrasa: ligyviteli rendszer
A kezelt adatok kore:
* Munkahelyi egyedi azonosito, név

2.9. Biztonsagi riasztasi menedzsment
Fels6é vezetok, helyetteseik, biztonsagi személyek elérhet6ségi adatainak nyilvantartasa havaira esetén torténd
riasztas céljabol. A felmeriilé adatkezelési, informacidbiztonsagi, iizletmenet folytonossagi és vagyonvédelmi
incidensek elharitasa és kezelése céljabol.
Adatkezelés jogalapja: Jogos érdek — A Szervezet jogos érdeke a vagyontargyainak védelme

= NEV

= Telefonszam

*  Email cim

2.10. Szervezeten beliili kapcsolattartis — telefonon és személyesen
A Szervezet belil a munkavallalok elérhet6ségének és fényképnek kezelése, hogy a kiilonbozé telephelyeken
dolgoz6 kollégak kommunikacidjat megkonnyitse és megszemélyesitse.
Adatkezelés jogalapja: Jogos érdek — a bels6 kapcsolattartas hatékonysaganak ndvelése
A kezelt adatok kore:
=  Munkavallalok neve, fényképe
=  Telefonszam

2.11. Szervezeten kiviili kapcsolattartashoz az adatok elhelyezése a Szervezet weboldalan
A Szervezet weboldalain a munkavallalok nevének telefonszamanak, email cimének elhelyezése a
megszemélyesitett kapcsolattartas érdekében.
Adatkezelés jogalapja: jogos érdek — a vevoi kapcsolattartas hatékonysaganak novelése
A kezelt adatok kore:
* Telefonszam
= Név

= E-mail cim
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=  beosztas

2.12. Elektronikus megfigyel6 rendszer iizemeltetése az alabbiak védelmére:
» Az Adatkezel6 telephelyeinek biztonsagi megovasa
= Az Adatkezeld vagyoni javainak megovasa
= Az Adatkezel6 munkavallaloinak és latogatoinak testi épségének és vagyoni javainak megovasa
= Az esetlegesen el6fordul6 balesetek, blincselekmények koriilményeinek kivizsgalasa

Adatkezelés jogalapja: Jogos érdek — a Szervezet jogos érdeke vagyontargyainak védelme és a hozzaférés
kontrolalasa.
A kezelt adatok kore:

= A természetes személy képe, mozgoképfelvétele (tovabbiakban egyiitt felvétel)

2.13. Elektronikus beléptet6 rendszer menedzsment
= Az Adatkezel6 telephelyeinek biztonsagi megovasa
= Az Adatkezeld vagyoni javainak megovasa
= A védett teriileten beliili egyes zonakba torténd bejutas jogosultsag szerint feliigylete

Adatkezelés jogalapja: Jogos érdek — a Szervezet jogos érdeke vagyontargyainak védelme €s a hozzaférés
kontrolalésa.
A kezelt adatok kore:

= védett teriiletre torténd belépés és a teriilete beliili zonakban torténd belépés ideje

= belépd kartya szama

= név

2.14. Felhasznalo azonositasa és hozzaférés kontrollalas
= [Informatikai rendszerek felhasznaldinak azonositas és hozzaférés menedzsmentje, beleértve a szervezet
elektronikus levelez6 rendszerét, munkaallomasait, szervereit, nyomtatoit és az ezeken futtatott
alkalmazasokat,
= Informatikai eszk6zok felhasznalok szerinti nyilvantartasa

Adatkezelés jogalapja: Jogos érdek — a Szervezet jogos érdeke vagyontargyainak védelme és a hozzaférés
kontrolalasa.
A kezelt adatok kore:
= Rendszer neve, hozzaférési szint, felhasznaloi azonosto, jelszo, felhasznaldi tevékenység naplofajlja,
email cim

2.15. A Szervezeti elektronikus levelezésének menedzsmentje (email kezelés)

Minden Munkavallalo a belépését kovetden egyedi céges e-mail cimet kap, mely a Munkavallald nevébdl
generalddik. A céges e-mail cim és kapcsolddo postafiok a Munkaltato tulajdonat képezi. A Munkavallalo a céges
levelezOrendszert és az e-mail cimet kizdrdlag céges hasznalatra jogosult igénybe venni, azt magancélra hasznalni
nem jogosult.

A kapcsolddo részletes szabalyozast az Szervezet IBIR szabalyzata tartalmazza
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Adatkezelés jogalapja: Jogos érdek — a Szervezet jogos érdeke adatvagyonanak feliigylete, védelme, a
hozzaférés kontrolalasa.
A kezelt adatok kore:

= Email cim, jelszd, felhasznaloi tevékenység naplofijlja, felhasznald elektronikus levelei és csatolmanyai

2.16. Informatikai iizletmenetfolytonossag biztositasa
IT rendszerek és infrastruktura lizemeltetése, beleértve a munkaadllomasok szerverek és haldzati elemek
lizemeltetését, az adatok archivalasat és mentését és ezek visszaallitasat halvaira esetén.

Adatkezelés jogalapja: Jogos érdek — a Szervezet jogos érdeke az iizletmenet fenntartasa érdekében az
informatikai rendszerek felligylete, karbartartasa, montirozasa, hibaelharitasa
A kezelt adatok kore:

= Felhasznal6 azonosito, email cim, egyedi rendszer azonosito,

2.17. Mobiltelefon menedzsment

A Szervezet munkakori feladatoknak megfeleléen mobiltelefont biztosit a munkavallalok szamara, melyek a
Munkaltato tulajdonat képezik. A Munkavallalo az atadott eszkozoket elsGsorban céges hasznalatra jogosult
igénybe venni, ez alol kivételt jelent a mobiltelefonok magan telefonhivasra torténé felhasznalasa. A
munkavallalé kifejezetten nem jogosult privat adataival kozosségi vagy felhd szolgaltatasokat igénye venni,
beleértve az adatmentési szolgaltatast is.

A kapcsolodo részletes szabalyozast az Szervezet IBIR szabalyzata tartalmazza

Adatkezelés jogalapja: Jogos érdek — a Szervezet jogos érdeke a Szervezet altal biztositott mobil eszkdzokon
tarolt személyes adatok kezelésének kontrolalsasa
A kezelt adatok kore:

=  Telefonszam, a felhasznalo altal a mobil eszk6z6n

2.18. Flotta/auté menedzsment
A munkavégzéshez hasznalt gépjarmiivek koordinalasa, hasznalatanak ellenérzése, vagyonvédelem biztositasa,
jogszabalyi el6irasok altali nyilvantartasok vezetése.

Adatkezelés jogalapja: Jogos érdek — a Szervezet jogos érdeke a Szervezet altal biztositott gépjarmi
hasznalatanak ellendrzése, vagyonvédelme, jogszabalyi kotelezettségek teljesitése

A kezelt adatok kore:

Hasznal6 neve, munkakore, gépjarmii GPS adatai, ti cél

3. Erintettek kore
A Szervezet munkavallaloi, megbizasi szerzodés alapjan munkat végzo természetes személyek.

4. Az adatkezelés idétartama
= Torvényi megfelelés esetén a szamviteli torvényben meghatarozott tarolasi id6
= Szerzddés esetén: a szerz6désben megfogalmazott hataridéig vagy legkésobb a szerzddés lejaratat kovetd
10 év elteltével
=  Munkaszerzédések esetén a munkaviszony megsziinését koveto 50 évig
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= Hozzajarulas esetén: az Erintett hozzajarulasanak visszavonasaig
= Jogos érdek esetén: az Erintett tiltakozasaig
= Az adatkezel6 az elektronikus megfigyel6 rendszerben tarolt felvételeket a személy- és vagyonvédelmi,
valamint a magédnnyomozoi tevékenység szabdlyairol sz6l6 2005. évi CXXXIII. térvény torvény(Szvtv.)
rendelkezéseiben meghatdrozott ideig tarolja.
Az elektronikus megfigyeld rendszer altal felvett felvételek tekintetébent az Adatkezeld az alabbi megérzési
idoket alkalmazza:
= altalanos esteben 30 nap
= Az adatkezeld vagyontargyainak sérelme vagy sérelmének gyantija esetén a felvételek felhasznéalasa
esetén a cél eléréséhez sziikséges legrovidebb idotartamig
= A tarolasi idotartam leteltét kovetden a felvételek megsemmisitésre keriilnek.

5. Adatfeldolgozo igénybevételérol szolo tajékoztatas

Az adatkezeld az adatkezelés soran a szerzddés teljesitéséhez vele szerz6dott adatfeldolgozo(k) szamara
tovabbitja az adatokat.

A cimzettek kategoriai: szallitmanyozo cégek, IT lizemeltetok, konyvelési szolgaltatd, Magyar Posta.
kotelezettség teljesitéséhez sziiksége hivatalok (pl: NEAK, NAV,), Vagyonvédelmi szolgaltato, Szerzodott vevo,
Szerz6dott szallito.

6. Az adatok megismerésére jogosultak kore

A megismert adatokat az adatkezeld a megjelolt adatfeldolgozo(k) kivételével harmadik félnek nem adja at. A
rogzitett adatokat csak az adatkezeld alkalmazottai és az adatfeldolgozo(k) kijelolt alkalmazottai ismerhetik meg.
A felvételeket az adatkezeld a 6. pontban megjelolt Vagyonvédelmi szolgaltatod kivételével harmadik félnek nem
adja at. A felvételeket csak az adatkezeld és az adatfeldolgozo(k) kijeldlt alkalmazottai ismerhetik meg.

Az elektronikus megfigyel6 rendszer altal korabban rogzitett felvételekhez az Adatvédelmi Felelds, a Biztonsagi
vezetd, az IT iizemeltetd és a vezérigazgatod férhet hozza. Az Erintett, kérésére kizardlag a sajat személyérdl
készitett felvételekhez a fent emlitett valamely személy jelenlétében hozzaférhet. A hozzaférést minden esetben
a Adatvédelmi felelosnél irasban kell kérelmeznie.

Az Adatkezel a betekintés tényérdl minden esetben jegyzokonyvet készit, melyet a tarsasag 1évig tarol.

6.1. Az elektronikus megfigyel6 rendszer képeinek korlatozasara jogosultak

Az elektronikus megfigyel6 rendszer altal rogzitett felvételek korlatozasa csak olyan esetekben valosithatdo meg,
ha az Adatkezel6 olyan eseményt észlelt, amely valosziniisithetden veszélyezteti az elektronikus megfigyeld
rendszer altal elérni kivant célt.

Az Erintett, kérésére kizarolag a sajat személyérdl készitett felvételek kezelése korlatozhatd. Az Erintettnek az
Adatvédelmi felelésnél irasban kell kérelmeznie a zarolast, megjelolve annak céljat és a varhato idGtartamat. Az
Adatkezel6 zarolasi folyamat minden lépésérdl jegyzokonyvet készit, melyet az Adatkezel6 1 évig tarol.

7. Automata dontéshozatal
Adatkezel6 nem alkalmaz automata dontéshozatalt.

8. Adatok nyilvanossagra hozatala
Az adatkezel$ az adatokat nem hozza nyilvanossagra.
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9. Adattovabbitas harmadik orszagha vagy nemzetkozi szervezet részére
Az Adatkezelé az Erintett személyes adatait és a felvételeket az Eurdpai Gazdasagi Térség allamain kiviili
harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezethez nem tovabbitja.

10. Adatbiztonsagi intézkedésekrol szolo tajékoztatas
Az adatokat az Adatkezel6 az Informacid Biztonsagi Szabalyzata elvarasai alapjan zart rendszerben kezeli.
Adatkezel6 gondoskodik az alapértelmezett és beépitett adatvédelemrol. Ennek érdekében az Adatkezeld
megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket alkalmaz annak érdekében, hogy:
= az adatokhoz val6 hozzaférést pontosan szabalyozza;
= csak olyan személyeknek engedélyezze a hozzaférést, akiknek az adat az azzal valo feladat elvégzése
érdekében sziikséges, és ekkor is csak azon adatokhoz lehessen hozzaférni, mely minimalisan sziikséges
a feladat ellatasahoz;
= az altala megbizott adatfeldolgozokat koriiltekintéen valassza ki, és megfeleld adatfeldolgozoi
szerzbdéssel gondoskodjon az adatok biztonsagarol,
= gondoskodjon a kezelt adatok valtozatlansagarol (adatintegritas), hitelességérél és védelmérol.
Az Adatkezel ésszerli mértékii fizikai, miiszaki és szervezeti biztonsagi intézkedéseket alkalmaz az Erintetti
adatok védelmére, kiilonosen azoknak a véletlen, illetéktelen, torvénytelen megsemmisitése, elvesztése,
megvaltoztatasa, tovabbadasa, felhasznalasa, elérése vagy feldolgozasa ellen. Az Adatkezelé a személyes
adatokhoz val6 ismert, és az érintettre nézve magas kockazattal jaro illetéktelen hozzaférés vagy azok
felhasznalasa esetén haladéktalanul értesiti az Erintettet.
Adatkezel6, amennyiben Erintetti adat tovabbitasa sziikséges, gondoskodik a tovabbitott adatok megfeleld
védelmérol, példaul az adatallomany titkositasaval. Az Adatkezelé a harmadik személyek altal megvalositott
Erintetti adatkezelésért teljeskorti felel6sséggel tartozik.
Adatkezelé6 megfelel§ és rendszeres biztonsagi mentésekkel is gondoskodik arrél, hogy az Erintett adatai a
megsemmisiiléssel vagy elvesztéssel szemben védve legyenek.

11. Az érintettek jogai
Az Erintett az 1. Pontban megjeldlt elérhetségeken az Adatkezelénél,
= kérheti, hogy adjon tajékoztatast a személyes adatai kezelésér6l,
= kérheti adatainak helyesbitését,
= tajékoztatast kérhet az adatkezelésrol
= kérheti személyes adatainak torlését és az adatkezelés korlatozasat,
Erintett fenti jogaival barmikor élhet. Az erre irdnyul6 kérelmet az Erintett az 1. Pontban megjelolt kapcsolattartasi
cimek egyikén juttathatja el az Adatkezeld szamara.
= Kkérheti adatainak atadasat masik adatkezelének, amennyiben az adatkezelés szerzédésen vagy
hozzajarulason alapul és a Szervezet automatizalt eljaras keretében kezeli.
= rendelkezhet a kordbban az adatkezeléshez adott hozzéjarulasanak visszavonasarol
» Az Adatkezel6 a kérelem benyujtasat kovetden legkésébb 1 honapon beliil — kivételes esetben a
jogszabaly altal megengedett ennél hosszabb hataridoben — elintézi vagy elutasitja (indoklassal ellatva) a
bejelentést. A vizsgalat eredményérél az Erintettet irdsban tajékoztatja.

11.1 A tajékoztatas koltsége
A Szervezet az intézkedéseket, illetve a sziikséges tajékoztatasokat els6 alkalommal dijmentesen biztositja.
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Amennyiben az Erintett egy honapon beliil 2. alkalommal is kikéri ugyan azon adatokat, melyek ez idé alatt nem
valtoztak az Adatkezeld adminisztrativ koltséget szamit fel.
» Az adminisztrativ koltség elszamolas alapja a mindenkori minimalbér orara vetitett koltsége, mint oradij.
= A tajékoztatashoz felhasznalt munkadrak szdma az elébbi 6radijon elszamolva.
= Tovabba a papir alapt tajékoztatasi igény esetén a valasz nyomtatasi koltsége onkoltségi aron és postazasi
koltsége.

11.2. Tajékoztatas megtagadasa
Ha az érintett kérelme egyértelmiien megalapozatlan, nem jogosult a tajékoztatasra vagy az Szervezet, mint
adatkezel bizonyitani tuja, hogy az Erintett rendelkezik a kért informaciokkal az adatkezeld elutasitja a
tajékoztatasi kérelmet.
Ha az érintett kérelme kiilonosen ismétlodo jellege miatt — tilzé, a Szervezet megtagadhatja a kérelem alapjan
torténo intézkedést, ha

= egy honapon beliil harmadik alkalommal él az Erintett ugyanazon targya a 15-22. cikk szerinti jogai

gyakorlasara iranyul6 kérelemmel.

11.3. Tiltakozashoz valé jog

Az ¢érintett jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon személyes adatainak a jogos érdek vagy kozhatalmi
jogositvany jogalapon alapuld kezelése ellen.

Ebben az esetben a Szervezet a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha bizonyitja, hogy az
adatkezelést olyan kényszerit erejii, jogos okok indokoljak, amelyek els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel,
jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez kapcsolodnak.

12. Jogorvoslat

Barmely érintett a sérelmezett adatkezeléssel szemben jogosult birosagi eljaras meginditasara is, az adatkezeld
vagy az Erintett lakohelye szerint illetékes birosagon, mely eljaras illetékmentes és melynek soran a birdsag soron
kiviil jar el.

Az Erintett a fentieken tul panasszal is élhet a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosagnal.

Elnék: dr. Péterfalvi Attila,
Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11
Elehet6ség: ugyfelszolgalat@naih.hu, +36-1/391-1400, www.naih.hu,

13. Mellékletek
MU 8.5 46 1M GDPR oktatasi anyag munkavallalok részére
MU_8.5_46_2M Munkavallalok adatkezelési tajékoztatasi jelenléti ive és titoktartasi nyilatkozata
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